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Cel ksztalcenia przedmiotu /
modutu

Celem zaje¢ jest przygotowanie studentow do zakladania dziatalnosci
gospodarczej w oparciu o rozne inicjatywy przedsiebiorcze.

Wymagania wstepne

Znajomos¢ zagadnien mikro i makroekonomicznych

EFEKTY UCZENIA SIE
Nr efektu Kod
uczenia . . kierunkowego
sie/ grupy Opis efektu uczenia sie ofektu
efektow uczenia si¢
Wiedza (Ma wiedze w zakresie...)
. . . o L. K1P_W02
Opisuje podstawowe czynniki warunkujace prowadzenie dziatalnosci =
01 ospodarczej K1P_W03
gosp ). K1P_ W04
K1P_W02
02 Thumaczy zjawiska spoteczno — gospodarcze. K1P_W04
K1P_W09
K1P_W01
03 Wymienia i opisuje etapy procesu zatozenia dziatalno$ci gospodarcze;. K1P_W02
K1P_W04
Umiejetnosci (Potrafi...)
K1P_U03
. . o K1P_U06
04 Przeprowadza analize strategiczng przedsiebiorstwa. K1P_U08
K1P_U16
. . _y . K1P_U15
05 Przygotowuje wstepna koncepcje przedsiebiorstwa (biznesplan). K1P U17
o . . K1P_U15
06 Okresla kierunek rozwoju przedsigbiorstwa. K1P_U17
Kompetencje spoleczne
. . . . e, . . , K1P_KO01
07 Indywidualnie oraz w grupie poszukuje mozliwo$ci rozwigzywania problemow. K1P KO3
. . . L K1P_K02
08 Identyfikuje ograniczenia spoteczne w rozwoju przedsigbiorczosci. K1P_KO06
. C 1 K1P_KO04
09 Wprowadza zasady spotecznej odpowiedzialnos$ci biznesu. K1P_K09
TRESCI PROGRAMOWE
Wyktad

Przedsigbiorczo$¢, jako kategoria nauk o zarzadzaniu; znaczenie przedsigbiorczosci we wspodlczesnej

gospodarce; Zagadnienie i istota

przedsigbiorczosci; Wiasny biznes - cechy i umiejetnosci liderow nowych




przedsiewzig¢ technologicznych; pojecie innowacyjno$ci, koncepcja ryzyka przedsigbiorczego; Kluczowe
zagadnienia procesu przedsigbiorczosci; Pojecie szansy, jej identyfikowanie, tworzenie oraz interpretowanie;
Waga przedsigbiorczosci w spoteczenstwie i gospodarce; Powigzanie problematyki przedsigbiorczosci z
domeng zarzadzania strategicznego i zarzgdzania zasobami ludzkimi; Istota zachowan przedsigbiorczych, jako
zachowan organizacyjnych; Dynamika przedsigbiorczosci w organizacji; Rola gospodarki opartej na wiedzy;
Finansowanie innowacji i przedsigbiorczosci; Sektor MSP w Polsce i na §wiecie; MSP wobec globalizacji.

Cwiczenia

Przygotowanie do przygotowania wstgpnych koncepcji pomystow biznesowych: poszukiwanie pomystow,
analiza strategiczna, planowanie biznesu, formalizowanie dziatalno$ci, charakterystyka okreslonej branzy,
kluczowe czynniki sukcesu, badania rynku, przygotowanie strategii wejscia na rynek, ograniczenia zewn¢trzne
w planowani dziatalnos$ci.

Projekt

Przygotowanie wlasnych koncepcji pomystow biznesowych.

1. Zigba K. Przedsigbiorczos¢. Warszawa 2016.
2. Struzycki M. (red.). Przedsigbiorczos$¢ w teorii i praktyce. Warszawa 2006.

Literatura podstawowa 3. Drazek Z., Niemczynowicz B. Zarzadzanie strategiczne przedsigbiorstwem,

Warszawa 2003.
Literatura uzupetiajgca 1. Luczak M. Przedsi¢cbiorczos¢ w zarzadzaniu firma. Warszawa 2003.
2. Gregorczyk S. Przedsiebiorczo$¢ bez tajemnic. Warszawa 2002.
Metody ksztatcenia Wyktad informacyjny z elementami wyktadu konwersatoryjnego - prezentacja

multimedialna.

Metody praktyczne (studium przypadkéw z zakresu poruszanej tematyki) —
klasyczna metoda problemowa.

Praca w zespotach.

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ L\ll; /eg];?ll;t; :f% Zkigl\i

Zaliczenie pisemne z pytaniami otwartymi (wyktad). 01, 02, 03, 08,
Prezentacja multimedialna (¢wiczenia). 01, 02, 03, 04,
05, 06, 07, 09,
Test zaliczeniowy (¢wiczenia). 01, 02, 03, 08
Przygotowanie projektu w zespotach. 01, 02, 03, 04,
05, 06, 08, 09,

Formy i warunki zaliczenia | Wyktad - zaliczenie pisemne z pytaniami otwartymi 30%

Cwiczenia, w tym: 70%

- aktywnosci na zajeciach 10%

- zaliczenie pisemne 20%

- prezentacja multimedialna 20%

- przygotowanie projektu w zespotach 20%

Razem 100%

NAKELAD PRACY STUDENTA
Liczba godzin
W tym zajecia powigzane
Rodzaj dziatan/zajec¢ Ogotem z praktycznym przygotowaniem
zawodowym

Udziat w wykladach 15 5
Samodzielne studiowanie 20 10

Udzial w ¢wiczeniach audytoryjnych

. . A 45 45

i laboratoryjnych, warsztatach, seminariach

Samodzielne przygotowywanie si¢ do ¢wiczen 10 10
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 30 30




Przygotowanie si¢ do egzaminu / zaliczenia 10 5]
Udziat w konsultacjach 1 1
Inne 1 1
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 132 107

Liczba punktow ECTS za przedmiot

5

Liczba punktéw ECTS przypisana do dyscypliny
naukowej

2 (Ekonomia i finanse)
3 (Nauki o zarzadzaniu i jakoS$ci)

Liczba punktéw ECTS zwigzana z zajeciami
praktycznymi

4,3

Liczba punktéow ECTS za zajeciach wymagajace
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich

3,6




